
关于市人大第十八届一次会议期间

第249号建议的答复

李亚清代表：
您好！你提出的《关于开展对全市企业参保职工健康体检的建议》悉，现答复如下：
一、我市健康体检工作开展情况

近年来，随着“大卫生、大健康”理念深入人心，广大群众的健康体检需求不断激发，公立医疗机构、社会办医疗机构对健康体检项目也日益重视，我市健康管理（体检）机构由过去的市人民医院一家独大发展到现在的百家争鸣，健康体检服务体系更趋完善。

目前，全市25家公立医疗机构都开设了体检，并设有民营体检机构3家〔余姚市中一健康管理中心、树兰（宁波）妇产医院健康管理中心、余姚市邦尔骨科医院〕。几家规模较大的体检机构硬件环境优越，基本上都配有CT、核磁共振等大型医疗设备和骨密度、人体成分分析仪等特殊体检设备，个别体检机构还配有结肠镜、胶囊胃镜等检查设备。全市各体检机构均能提供事业机关单位体检、两癌筛查、社会个人体检、职业病体检、招聘、入职、高校体检、健康证体检、企业退休职工体检等体检服务，基本满足我市各类健康体检需求，取得了较为理想的社会效益和经济效益。

2021年3月，我市正式成立体检质控中心，挂靠市人民医院，并于2021年4月召开余姚市体检质控中心成立仪式暨2021年第一季度质控会议，通过了《余姚市健康体检质量控制中心相关职责规定》，明确质控中心运行规则，有序推进全市健康体检质控工作。

二、下步工作打算

（一）进一步加强机构管理。依托市体检质控中心，加强对全市各体检机构的引导和监管，督促各体检中心开展规范化建设，强化体检质量管理理念，健全体检质量监督和控制体系，持续改进，不断提升体检机构管理水平。

（二）进一步提升服务能力。结合《余姚市健康体检质量和控制考核标准》，通过优化体检质量培训，优化健康体检流程，提升质量，保证安全，实现不同地区、不同层级医疗机构的同质化要求，有效提升整体健康体检服务水平。

（三）进一步推进部门联动。积极向市政府建议，配合市财政局、市人力资源和社会保障局、市医疗保障局、市总工会等相关部门共同协商，争取全市企业参保职工健康体检项目列入民生实事工程计划或进一步强化用人单位主体责任，切实保障企业参保职工健康权益。

感谢您对卫生健康工作的关心和支持！
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